
 
 

 

 
 
Prot. n. 8383/1.1                                                                             Cadeo, 03/08/2026 
 

Agli atti della scuola 
Amministrazione Trasparente   

 Albo on-line del sito internet dell’istituzione 
scolastica 

www.istitutocomprensivocadeo.edu.it. 
 
 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto 
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.  
 
Codice CUP: F54D26002450007  
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-174  
Titolo: La formazione continua 
 
OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA personale interno nel ruolo di Supporto Gestionale e 
Referente di progetto relativo l’Avviso di selezione interna prot. n. 8165/1.1 del  16/07/2026 per la 

realizzazione del progetto dal titolo: La formazione continua - Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-
2026-174 presentato da questa Istituzione Scolastica in risposta all’Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto   l’avviso prot. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze 
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  
 

Viste le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto PN “Scuola e competenze” 2021-
2027 di cui in oggetto;  

 
Visto  l’inoltro del Progetto in data 14/05/2026 codice candidatura 26233 dal titolo: 

ESO4.5.A2.B - La formazione continua - protocollato dal Ministero dell’Istruzione e del 
Merito Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 in data 15/05/2026 con prot. n. AOOGABMI 121637;  

 
Vista  la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 con la quale la competente 

Direzione Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto (nel prosieguo 

http://www.istitutocomprensivocadeo.edu.it/


 
 

 

“progetto”) presentato da questa Istituzione scolastica con codice CUP 
F54D26002450007, in risposta all’ Avviso pubblico 95165 del 24/04/2026 
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 per un importo di 24.240,00 €; 

 
Viste   le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e 

FESR 2021-2027; 
 
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 29/06/2026 relativa all’assunzione nel 

programma annuale 2026 del finanziamento del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 fondo FSE+ di cui al presente avviso, autorizzandone le 
spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 24.240,00; 

  
Visto  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 
 
Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 12/02/2026 di approvazione del 

Programma    Annuale  dell’Esercizio finanziario 2026;   
 
Visto  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 
particolare, l’art. 7, comma 6; 

 
Visti   gli artt. 2222 e segg. c.c. 
 
Visto  il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento degli incarichi individuali e 

per  i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica;  

 
Visto   il provvedimento di avvio della procedura di selezione di n. 1 Personale docente per 

il ruolo di Supporto  Gestionale e Referente di progetto,  prot.n. 8163/1.1 del 
16/07/2026; 

Visto l’AVVISO prot. n.8165/1.1 del 16/07/2026  di selezione di n. 1 Personale docente 
per il ruolo di Supporto  Gestionale e Referente di progetto, nell’ambito del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 
Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti. Codice CUP: F54D26002450007 - Codice 
progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-174 - Titolo: La formazione continua; 

 
VISTO  l’elenco delle Candidature pervenute entro il 23/07/2026 acquisite con   prot. n. 

8269/11 del 23/07/2026; 
 
VISTO che con Decreto prot. n. 8281/1.1 del 24/07/2026, il Dirigente scolastico ha 

costituito la Commissione di valutazione istanze pervenute per la selezione di n. 1 
personale docente interno nel ruolo di Supporto Gestionale e Referente di 
Progetto relativo all’ l’Avviso di selezione prot. n. 8165/1.1 del 16/07/2026; 



 
 

 

 
VISTO   il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata. 
 
VISTO              il decreto prot. n.8286/1.1  del 24/07/2026 di pubblicazione della graduatoria provvisoria; 
 
CONSIDERATO che avverso la graduatoria provvisoria non è stato presentato alcun ricorso; 
 

DETERMINA 

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, la seguente 
graduatoria definitiva : 
 

Personale docente interno nel ruolo di Supporto  Gestionale e Referente di 
progetto 

Posizione Cognome e nome Punteggio 

1 BERTUZZI ROMINA 100 

2 ALOE LOREDANA 32 

 
Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per 
territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel  termine, 
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima. 

 
 

F.to digitalmente da 
Il Dirigente Scolastico 

Leonardo Mucaria 


		2026-08-03T13:28:14+0200
	MUCARIA LEONARDO




