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Prot. n.4722/1.1 Cadeo, 27/04/2026

All’Albo online
Amministrazione trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e
del 22 maggio 2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

Oggetto: Elenco candidature pervenute relativo all’Avviso prot. n. 4334 del 17/04/2026 di selezione
personale interno per n. 6 TUTOR per la realizzazione dei percorsi formativi del progetto Piano Estate
2025-2026- codice ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2025-362 dal titolo “Promuovere competenze e relazioni”.
CUP: F14D25001580007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Piano Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6
del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 4 del 27/06/2025 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del
30/06/2025 di adesione al progetto PN in oggetto;

VISTO l'inoltro della candidatura n. 13227 da parte di questa istituzione;

VISTA la nota prot. AOOGABMI 108714 del 25/06/2025 con la quale la competente Direzione Generale
ha comunicato che e stato autorizzato il progetto dal titolo: Promuovere competenze e relazioni — codice
ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2025-362 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro
78.780,00;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE+ e FESR 2021/2027;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 27/11/2025 relativa all’assunzione nel programma
annuale 2025 del finanziamento relato ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Piano Estate 2025-2026 — CUP
F14D25001580007 CNP - ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2025-362 dal titolo: Promuovere competenze e relazioni-
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per un importo pari a Euro 78.780,00;

PRESO ATTO della necessita di individuare n. 6 unita di TUTOR, in possesso di idonei requisiti per la
realizzazione dei percorsi previsti nell’ambito del Progetto intitolato “Promuovere competenze e relazioni -
”CUP F14D25001580007 - codice ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2025-362;

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, deliberato dal Consiglio d’Istituto;

VISTO il provvedimento di avvio della procedura di selezione personale interno nel ruolo di Tutor prot.n.
4333 del 17/04/2026;

VISTO I'Avviso prot. n.4334 del 17/04/2026 di selezione per n. 06 unita di personale interno nel ruolo di
TUTOR per la realizzazione dei percorsi formativi relativo al progetto Piano Estate 2025-2026- codice
ESO4.6.A4.A-FSEPNEM-2025-362 dal titolo “Promuovere competenze e relazioni”.

PRENDE ATTO delle candidature pervenute entro il giorno 24/04/2026 ore 18.00, termine ultimo per poter
presentare domanda di partecipazione all’avviso prot. n. 4334 del 17/04/2026, pubblica il seguente Elenco
in ordine di arrivo:

Elenco candidature ruolo TUTOR

N. COGNOME NOME PROTOCOLLO DATA

1 ROSI GIOVANNA 4448 21/04/2026
2 LEPPINI GLORIA 4482 21/04/2026
3 ALOE LOREDANA 4609 24/04/2026
4 VALLA MARIA 4631 24/04/2026
5 PARENTI REBECCA 4638 24/04/2026
6 MARIANO ELISABETTA 4639 24/04/2026

Si sottolinea I'esclusione delle candidature pervenuta all’indirizzo di posta ordinaria anziché all’indirizzo PEC
(pcic80900d @ pec.istruzione.it).

N. COGNOME NOME PROTOCOLLO DATA
1 RUTIGLIANI ALESSIA 4655 24/04/2026
2 ZERBINI GRETA 4684 27/04/2026

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MUCARIA LEONARDO
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