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Prot. n. 8746/6.3 Cadeo, 27/11/2023

Agli Atti della scuola

Codice CUP: F54D22003230006

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la
realizzazione di percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e |l ciclo della scuola secondaria
e alla lotta alla dispersione scolastica” - Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-17173 - Titolo
Motivare e coinvolgere:per una scuola di opportunita.

Il giorno 27/11/2023, alle ore 11.00 nell’ufficio di Dirigenza dell’Istituto scolastico “U. Amaldi” di Roveleto di
Cadeo , si & riunita la Commissione per la selezione di personale interno/esterno per la realizzazione dei
percorsi formativi nellambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” -
Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-17173 — Titolo: “Motivare e coinvolgere: per una scuola di
opportunita” nelle persone:

Presidente: Il Dirigente Scolastico Leonardo Mucarig;
Componente: |l Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Mariapia Crovini;
Componente: la professoressa Daniela Cammi;
PREMESSO CHE
= con Decreto prot. n. 7996/7.6 del 07/11/2023 , I'istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto SELEZIONE PERSONALE

INTERNO/ESTERNO ESPERT! in possesso di idonei requisiti per 'affidamento dell'incarico per le
seguenti attivita come di seguito riportate:

= PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
Numero di edizioni: 23
Numero di ore del percorso: 16 ore (gennaio/maggio 2024)

=  PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO
Numero di edizioni: 4
Numero di ore del percorso: 14 (aprile/maggio 2024)
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PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Numero di edizioni: 4
Numero di ore del percorso: 6

nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita» — Investimento 1.4 «Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU,

in data 08/11/2023 Vistituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 8041/7.6 del
08/11/2023];

Iart. 2, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

Fart. 4, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 23/11/2023 »;

con Decreto prot. n. 8678, del 24/11/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di personale esperto interno/esterno di cui all’Avviso prot. n. 8041 del 08/11/2023, identificato
da Codice CUP F54D22003230006 ];

funge da Segretario verbalizzante il Componente DSGA Mariapia Crovini.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Prof. Leonardo Mucaria, da atto
che é pervenuta n. 1 candidatura oltre le ore 12:00 del giorno 23/11/2023 e precisamente (in data
23/11/2023 alle ore 17:10) della docente Esperta Esterna BARBIERI BENEDETTA assunta con prot. n. 8656
del 24/11/2023 e n.8 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito

individuate:
ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE

N. COGNOME NOME PROTOCOLLO | DATA

1 VISAI SERENA 8267 15/11/2023
2 VALENTI ELENA 8275 15/11/2023
3 BRACONI STEFANO 8370 17/11/2023
4 IENGO MAURIZIO 8376 17/11/2023
5 FINETTI MARTINA 8440 20/11/2023
6 BELLINI LAURENCE 8504 21/11/2023
7 ANDREATA MANUELA 8574 23/11/2023
8 CELLA ROBERTA - 18575  ]23/11/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, prima di
procedere alla valutazione procede alla formulazione di 2 elenchi specificando la scelta dei percorsi, la
disponibilita del numero dei percorsi da realizzare e precisamente:
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ELENCON. 1
CANDIDATURE PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ISTITUTO (PERSONALE INTERNO)

IN ORDINE ALFABETICO

 ANDREATA MANUELA | 1. 1 corso

BELLINI LAURENCE n. 1 corso
CELLA ROBERTA n. 2 corso
VALENTI ELENA n. 1 corso n. 2 corso
VISAI SERENA n. 1 corso
ELENCON. 2

CANDIDATURE PERSONALE ESTRANEO AMMINISTRAZIONE (ESPERTI ESTERNI PERSONE FISICHE)

IN ORDINE ALFABETICO

| BRACONI STEFANO n. 2 corsi n. 2 corsi |
FINETTI MARTINA n. 1 corsi
IENGO MAURIZIO n. 1 corsi

La Commissione procede ora alla valutazione delle candidature.
Considerato che i moduli oggetto di selezione risultano essere :

1. PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

2. PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

3. PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

viene stilata una graduatoria per ogni percorso e per ogni elenco predisposto .
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PERCORSI: MENTORING E ORIENTAMENTO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO ELENCO N. 1 PERSONALE INTERNO

COGNOME NOME | Titoli di Esperienze Attivita di Pubblicazioni | Punteggio Corsi
studio professionali Formatore di testi assegnati
inerenti le didattici/mult
attivita imediali e su
progettuale giornalie
riviste
CELLA 20 12 32 2
ROBERTA
VISAI SERENA 24 20 44 1

Attribuzione punteggio elenco 2 CANDIDATURE PERSONALE ESTRANEO ALL’AMMINISTRAZIONE

COGNOME NOME | Titoli di | Esperienze | Attivitadi I Pubblicazioni . Punteggio Corsi
studio professionali Formatore di testi assegnati

inerenti le didattici/mult

attivita imediali e su

progettuale giornali e

riviste

BRACONI 20 10 30 2
STEFANO

PERCORSI: DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO ELENCO N. 1 PERSONALE INTERNO

'PERCORSI D

| COGNOME NOME Titoli di Esperienze Attivita di bblicazioni Pnteggo Cosi
studio professionali Formatore di testi assegnati
inerenti le didattici/mult
attivita imediali e su
progettuale giornali e
riviste
ANDREATA 20 20 10 50 1
MANUELA
BELLINI 20 30 50 1
LAURENCE
VALENTI ELENA | 24 4 6 34 1
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Corsi

Titoli di Punteggio
studio professionali Formatore di testi assegnati
inerenti le didattici/mult
attivita imediali e su
progettuale giornali e
riviste
BRACONI 20 8 28 1
STEFANO

PERCORSI DI: ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO ELENCO N. 1 PERSONALE INTERNO

Titoli di

| Pubblicazioni

Corsi

COGNOME NOME Esperienze Attivita di Punteggio
studio professionali Formatore di testi assegnati
inerenti le didattici/mult
attivita imediali e su
progettuale giornalie
riviste
VALENTI ELENA | 24 6 30 2

Attribuzione punteggio elenco 2 CANDIDATURE PERSONALE ESTRANEO ALL’AMMINISTRAZIONE

COGNOME NOME

Titoli di Esperienze Attivita di Pubblicazioni | Punteggio Corsi
studio professionali Formatore di testi assegnati
inerenti le didattici/mult
attivita imediali e su
progettuale giornali e
. riviste
FINETTI 24 12 36 1
MARTINA
IENGO 40 42 82 1
MAURIZIO

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

stila le seguenti graduatorie provvisorie:
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1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI:
“DI MENTORING E ORIENTAMENTO”

PUNTEGGIO
N. CANDIDATO CORSI ASSEGNATI
COMPLESSIVO
1 VISAI SERENA 44 1
2 CELLA ROBERTA 32 2

BRACONI STEFANO

2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI DI:
“POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO”

PUNTEGGIO

N. CANDIDATO COMPLESSIVO CORSI ASSEGNATI
1 | BELLINI LAURENCE (nata il 25/10/1969) 50 1
2 | ANDREATA MANUELA (nata il 26/07/1969) 50 1
3 | VALENTI ELENA 34 1

1 BRACONI STEFANO 28 1
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3) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI DI:
“ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLI"E

PUNTEGGIO
N. CANDIDATO CORSI ASSEGNATI
COMPLESSIVO
1 VALENTI ELENA 30 2
1 IENGO MAURIZIO ' 82 1
2 FINETTI MARTINA 36 1

Considerato che per il percorso di MENTORING E ORIENTAMENTO, & composto di n. 23 edizioni e che sono
pervenute n. 4 candidature e sono stati assegnati n. 5 edizioni, la commissione fa presente che rimangono
da attivare n. 18 edizioni pertanto, si procedera ad ulteriore selezione.

Alle ore 13.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cadeo, 1127/11/2023

I componenti della Commissione:

Segretario verbalizzante Crovini Mariapia _ U\L{J

Prof.ssa Cammi Daniela oide Cb.bwv' ‘

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Mucaria Leonardo

Lend N




		2023-11-28T11:06:54+0100
	LEONARDO MUCARIA Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 




